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Ciclo Escolar 2022-2023

CONVOCATORIA

La Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial y de Servicios con fundamento en el criterio Séptimo,
punto 2 Fase ! Previa a las valoraciones de los Criterios para la seleccién y asignacion de personal a cargos
directivos con funciones administrativas en £ducacion Media Superior, ciclo escolar 2022-2023; asi como del
articulo 7° fraccidn Il y articulo 17 fracciones Vi y Vil del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Pdblica.

CONVOCA

Al personal con plaza adrmunistrativa, plaza administrativa con horas docentes o técnico docentes 0, &n sU €350,
exclusivamente con plaza docente o técnico docente en el Subsistema de adscripcion, que preste sus servicios en
la Direccion General de Educacién Tecnologica Industrial y de Servicios, a participar en el Proceso de seleccion y
asignacion de perscnal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior en la
Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial y de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, de
conformidad con las siguientes:

BASES
PRIMERA. PARTICIPANTES.

n el Proceso de seleccion y asignacidn de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacién
Media Superior en la Direccién General de Educacion Tecnologica Industrial v de Servicios, para el ciclo escolar
2022-2023 podran participar, de manera individual y voluntaria:

» El personal con plaza administrativa, plaza administrativa con horas docentes o técnico docentes o, en su
caso, exclusivamente con plaza docente o técnico docente con al menos 10 horas/semana/mes en al
Subsistema de adscripcion.

» Nose considerard la participacidn del personal que ostente plaza administrativa de servicios {Xs).
SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION.

1. Contar con nombramiento definitivo de base (10 o FT} o provisional sin titular {95) con efectos abiertos.

2. Estar adscrito y desempefar sus funciones en el plantel donde exista la vacante a cubrir, con una
antiguedad minima de 4 afos.

3. Acreditar estudios minimos de licenciatura, a través del titulo y cédula profesional emitida por la Direccion
General de Profesiones de la SEP. (En el caso de tener estudios en el extranjero de nivel superior, la
censiancia de revalidacion de estudios emitida por la autoridad educativa correspondiente),

4. Cumplir con el grado académico para el cargo de Jefatura de Departamento de Servicios Administrativos
o Jefatura de Departamento de Planeacion y Evaluacidon, establecido en la estructura ocupacional
autorizada y en [a base QUINTA de I3 presente Convocatoria.

5 Nocontar en su expediente con "Nota desfavorable” debidamente fundada, motivada y notificadg, durante
los Gltimos 2 afios.

TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES.

El personal que desee participar debera entregar las evidencias documentales en Ia mesa de registro del Proceso
de seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media
Superior en la Direccién General de Educacion Tecnologica Industrial y de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023,
de acuerdo con lo siguiente:

. Nombramiento definitive o provisional sin titular. Constancia de nombramiento. Documento expedido por la
DGETI o por la UEMSTIS que contenga firmas vy sellos autorizados por la autoridad con atribuciones y
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competencias de verifica y autoriza, en codigo 10 o FT (aita definitiva) o provisional sin titular (95) con efectos
abiertos, de |a ¢ las plazas que ostenta al momento del registro.

2. Presentar copia del Uitimo taion de pago de la ¢ las plazas que ostenta, al momento de Ia publicacion de la
presente Convocatoria, para cotejar con la constancia de nambramiento.

3. Constancia de adscripcion y antiguedad. Documento expedido por el plantel de adscripcién. Anexo 4 de la
presente Convecatoria.

4. Nivel académico: documento que acredita el grade de estudios. Se comprueba con el titulo y cédula
profesional. (En el caso de tener estudios en el extranjero de nivel superior, la constancia de revalidacion de
estudios emitida por la autoridad educativa correspondienig).

5 No contar con Nota desfavorable: Constancia emitida a traves de la
liga:https//www.encuestadocente.sep.gob.mx/Encuesta/encuestaloginjsp de que el participante no cuenta
con Nota desfavorable en un periodo de 2 afos. (Emitir a partir del 6 de enero del 2023).

6. Carta de aceptacion de las bases de esta convocataria (Anexo 3 de la presente Convocatoria), con su nombre
y firma al calce, cada participante protesta de decir verdad que conoce y se compromete a respetar
estrictamente los términos de participacion estabiecidos.

7. Bvidencia documental del cumplimienio de los criterios de valoracion, establecidos en la base SEXTA de esta
convocatoria.

Todos los formatos estoblecidos para dar cuenta de las evidencias documentales que se derivan del
cumplimiento de los requisitos antes sefiolados, se encuentran descritos en los Criterios para la seleccion y
asignacidn de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior, ciclo
escolar 2022-2023, publicados el 16 de junic del 2022,

CUARTA. CARGOS DISPONIBLES.

A la fecha de pubiicacion de la presente Convocatoria se cuenta con 274 cargos vacantes para el Proceso de
seleccidn y asignacion de persenal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior
en la Direccion General de Educacién Tecnoldgica Industrial v de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023. Ver
Anexo 2 de la presente Convocatoria.

QUINTA. NIVEL PROFESIONAL (PARTICIPANTES).

De acuerdo con los cargos vacantes, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos de preparacién:

Cargos directivos vacantes

Grado académico

Jefatura de Departamento de Servicios Administrativos Nivel Licenciatura

Jefatura de Departamento de Planeacidn y Evaluacion Nivel Licenciatura

SEXTA. CRITERIOS DE VALORACION.

El Proceso de seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion
Media Superior en la Direccion General de Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios, para el ciclo escolar
2022-2023, se llevara a cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracién establecidos en los Criterios
para la seleccion y asignacién de personal a cargos directivos con funcionas administrativas en Educacién Media
Superior, ciclo escolar 2022-2023, y su descripcién es la siguiente:

Jniversidad No. 1z pis dia Benit
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1 Antiglbedad en el Servicio

2 Experiencia en cargo administrativo 10 40
3 Formacion académica y de posgrado 10 25
4  Capacitacion y actualizacion Lo} 25

Total 32 100

Las evidencias que se utilizardn para la valoracidn de cada criterio, se describen a continuacion:

2 10

1. Antigliedad en el servicio; al tiempoe de servicio acumulado por el personal administrativo o docente en

la Cireccion General de Educacion Tecnolégica Industrial y de Servicios.

Los puntajes no serdn acumulativos, Se asignaran los puntos que correspondan zl rango de afios de

servicio que se comprueben.

Valoracion a partir de: constancia emitida por el plantel de adscripcién mediante el Anexo 4 de la presente

Convocatoria.

2. Experiencia en cargo administrativo. E| tiempo acumulado desempenando funciones administrativas en
cargos autorizados en la estructura ocupacional de los Centros de Trabajo dependientes de la Direccién

General de Educacién Tecnoldgica Industrial y de Servicios.

Solo se consideraran los afios acumulados en puestos directivos con funcicnes administrativas que se
encuentren debidamente autorizados en la estructura ocupacional de los distintos centros de trabajo
dependientes de la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios, como son:
Director, Subdirector Administrativo, Jefe de Departamento Administrativo, Jefe de Departamento de
Planeacién y Evaluacion, Jefatura de Oficina de Recursos Materiales, Jefatura de Oficina de Personal
(Recursos Humanos), Jefatura de Oficina de Recursos Financieros, Jefatura de Oficina de Desarrolio,

Jefatura de Oficina de Programacion y Presupusstacién, Jefatura de Oficina de
Autoeqguipamiento y Jefatura de Oficina de Evaluacion e Informética.

Mantenimiento vy

Los puntajes no seran acumulativos. Se asignaran los puntos que correspondan al range de anos de

experiencia en cargos administrativos que se comprueben.

Valoracion a partir de: constancia emitida por el plantel de adscripeion mediante el Anexo 5 de la presente

Convocatoria.

3. Formacion académica y de posgrado: grado maximo de estudios concluidos gue ostenta el aspirante.

Los puntajes no serdn acumulativos. A fin de asignar los puntas gque correspondan, se tomara como

referente el ultime grado de estudios acreditado con titulo o cédula profesional.

Valoracion a partir de: documento que acredite el grado de estudios. Se comprueba con el titule o cédula
profesional. En el caso de tener estudios en el extranjero de nivel superior, la constancia de revalidacién de

estudios emitida por la autoridad educativa correspondiente.
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4. Capacitacién y actualizacién: acciones de capacitacion y actualizacién con valor curricular, con un minimo
de 40 horas acurnuladas, en los que haya participado el personal administrativo o docente, durante los
ultimos tres anos, relacionados con las funciones administrativas inherentes a los cargos objeto de este
proceso,

Se tomaran en cuenta las constancias obtenidas durante los ciclos escolares 2019-2020, 2020-2021 y 2021-
2022. En este rubro solo deberan mostrarse evidencias relacicnadas al procesc de asignacién de cargos
directivos con funciones administrativas, quedando excluidos los relacionados a las actividades
pedagogicas.

Con cardcter enunciative, mas no limitativo se citan gjemplos de capacitacién y actualizacién gue podran
ser tomados en cuenta:

+ Habilidades gerenciales {planeacion, administracién estrategica, trabajo en equipo, entre otros).
* Manejo de software (Excel, Word, Access, entre otros).

Los puntajes no serdn acumulativos. Se asignaran los puntos que correspondan al rango de horas de
capacitacion y actualizacion con valor curricular que se comprueben.

Valoracién a partir de: constancia de curso, taller o diplemado que consigne el nimero de horas, emitida
por autoridades e instituciones pablicas y/o particulares, con reconccirmiento de validez oficial o convenic
con la Direccidn General de Educacién Tecnoldgica Industrial y de Servicios.

Todos los formatos establecidos para dor cuenta de las evidencios documentales que se derivan del
cumplimiento de los cuatro criterios de valoracion, se encuentran descritos en ef documento Criterios para la
seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media
superior, ciclo escolar 2022-2023, publicados el 16 de junio del 2022,

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION.

El participante conocera las bases de participacion y en las mesas de registro se validara que el aspirante cumpla
con los requisitos establecidos en la convocatoria para continuar en el proceso de seleccion para la asignacion a
cargos directivos con funciones administrativas, de acuerdo con Io establecido en la base SEGUNDA de |a presente
Convocatoria. Las mesas de registro validaran que el aspirante cumpla con los requisitos establecidos en la
convocatoria para continuar en el proceso.

l.a valoracion del nivel de cumplimiento de los cuatro criterios establecidos en este proceso se realizara por un
Comité Dictaminador, que serda un organe colegiado constituido por la Direccion General de Educacién
Tecnoldgica Industrial y de Servicios, con la finalidad de asignar una puntuacion sobre las evidencias documentales
que dan cumplimiento a los criterios de valoracién y emitir el dictarmen correspondiente.

OCTAVA. FECHAS DE REGISTRO Y DEL PROCESO DE VALORACION.
Registro

Del 9 al 13 de enero del 2023, el personal que desee participar debera entregar las evidencias documentales
especificadas en la base TERCERA, asi como las evidencias documentales de cada uno de los elementos de
valoracion asentados en la base SEXTA; en la mesa de registro conforme a la modalidad senalada en la base
NOVENA y en el Anexo 1de la presente Convocatoria.

Proceso de valoracién

Del 16 de enero al 3 de febrero del 2023, e| Comité Dictaminador realizara el analisis de las evidencias de los
elementos de valoracion senalados en la base SEXTA de Ia presente Convocatoria v a partir de ello emitira el
dictamen correspondiente.
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NOVENA. MESA DE REGISTRO PRESENCIAL (proceso).

Todo aspirante debera registrarse para participar en el Proceso de seleccion ¥ asignacién de personal a cargos
directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior en la Direccién General de Educacién
Tecnoldgica Industrial y de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, atendiendo lo siguiente:

El aspirante debera presentarse en la mesa de registro que la Direccién General de Educacion Tecnologica
industrial y de Servicios ha definido para este proceso, en la ubicacion establecida en el Anexo 1 de la presente
Convocatoria.

En la mesa de registro el aspirante deberd proporcionar sus datos personales, la entidad federativa y el plantel en
el que labora, cargo al que aspira, asi como la informacién que corresponda a los requisitos establecidos en las
bases SECUNDA y TERCERA de esia Convocatoria, y las evidencias de los criterios de valoracion establecidos en la
base SEXTA de la misma. La informacién proporcionada sera responsabilidad de cada aspirante.

La mesa de registro debera cotejar los documentos legibles proporcionados por cada aspirante y verificar que
correspondan con el cumplimiento de los requisitos y criterios de valoracién. Al concluir correctamente este
tramite, se le entregaré el Comprobante de registro de expediente y de la evidencia documental proporcionada.

Cuando se detecte 2l incumplimiente de alguno de los requisitos, el participante recibira una ficha de No
aceptacion en el proceso,

La documentacién que se considerara para el analisis y dictaminacién para el proceso a cargos directivos con
funciones administrativas en Educacion Media Superior en la Direccién General de Educacién Tecnoldgica
Industrial y de Servicios, para el cicle escolar 2022-2023, Gnicamente seri |a que se presento en el periode de
registro indicado en la base OCTAVA de |a presente Convocatoria.

La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad: cuando se compruebe que un aspirante
haya proporcionado infermacién ¢ documentacion apécrifa o falsa, guedard eliminado del proceso de seleccidn
en cualquiera de las fases, incluso si ya se le hubiese asignado un nombramiento al cargo, el cual quedara sin
efectos, sin perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penzl en las que pudiera incurrir.

DECIMA. EMISION DE RESULTADOS (procedimiento).

Los resultados del Proceso de seleccidn y asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas
en Educacion Media Superior en |a Direccion General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios para el
ciclo escolar 2022-2023, 5@ publicaran a través de la direccién electrénica

Jiwww.dgetisep.gob.mx/#conv rias de la Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial y de
Servicios el 8 de febrero del 2023,

La ponderacion de los elementos de valoracion se realizara conforme a lo establecide en los criterios senalados en
el documento Criterios de Valoracion para la Seleccién vy Asignacion de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2022-2023, publicado el 16 de junio del 2022.

Los resultados obtenidos seran definitivos e inapelables de conformidad con los numerales Septimo, Octavo y
Noveno de los Criterios para la Seieccién y Asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas
en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2022-2023.

Ante cualquier inconformidad respecto de la aplicacién del Proceso de seleccion y asignacion de personal a cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Supenor, en la Direccion General de Educacion
Tecnoldgica Industrial y de Servicios, el aspirante podra interponer por escrito el recurso de reconsideracion ante
la autoridad que emitio la resolucion mediante el correo electrénico:

funciones.directivas.administrativas@dgetisems.gob.mx del B al 22 de febrero del 2023 0, en su caso, podra

concurrir ante las instancias jurisdiccionales a que haya lugar.
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DECIMA PRIMERA. PUBLICACION DE RESULTADOS.

La lista ordenada de resultados del Proceso de seleccidn Yy asignacion de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior en la Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial v de
Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, se publicaran en la pagina de la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial ¥ de Servicios mediante la direccion electrénica
http//www.dgeti.sep.gob.mx/#convocatorias el 2 de marzo del 2023.

A partir del dictamen gue haya emitido el Comité Dictaminador para cada uno de los participantes del proceso de
seleccién, se elaborarén las listas de resultados gue seran publicas.

La informacion de datos personales estard sujeta a las disposiciones en materia de informacion publica,
transparencia y proteccién de datos personales de acuerdo con [a legislacion vigente.

Se notificara por escrito a cada participante el resultado obtenido en el proceso de seleccién mediante medios de
comunicacion electrénico y bajo el procedimiento que Ia Direccién General de Educacion Tecnoidgica Industrial y
de Servicios determine.

Los resultados obtenidos para el Proceso de selzccién y asignacién de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior en la Direccion General de Educacién Tecnoldgica Industrial v de
Servicios, ciclo escolar 2022-2023 estaran vigentes a partir de la fecha establecida en el dictamen y hasta la emision
de la siguiente convocatoria.

Los participantes, por asi convenir a sus intereses previc a la aplicacién del dictamen, podran renunciar a sus
resultados en el proceso, sin afectacién alguna en proceses posieriores y para ello, deberén expresario por escrito
a la Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial y de Servicios

La publicacion de la lista crdenada de resuitados, de ninguna manera implica una obligacién de asignacién del
cargo a todos los aspirantes por parte de la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Industrial v de Servicios.
La asignacion de cargos estara sujeta a las necesidades del servicio publico educative, las estructuras
ocupacionales autorizadas y la disponibilidad de cargos vacantes,

DECIMA SEGUNDA. ASIGNACION DE CARGOS.

El Comité Dictaminador del Proceso de seleccién ¥ asignacion de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior en la Direccién General de Educacion Tecnologica Industrial v de
Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, emnitira las listas de resultados obtenidos por los participantes, ordenados
en forma descendente, de acuerdo con los elementos de valoracién establecidos para este proceso de seleccion.
Se conformaran [istas de ordenamisnto por plantel, las cuales incluiran a todos los aspirantes.

La asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media Superior en la
Direccion General de Educacién Tecnologica Industrial y de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, dard lugar a
uin nombramiento temporal por 4 afios, mismo que no podra ser renovado. Una vez concluido el nombramiento,
el personal asignado deberd volver a las funciones de la plaza que ostenta.

Las personas gque sean objeto de una asignacion al cargo directivo con funciones administrativas, derivada del
presente proceso deberan cumplir con las reglas de compatibilidad establecidas. Los puestos objeto de la presente
Convocatoria requieren de tiempo completo.

Para el personal con plaza docente o tecnico docente que perciba el incentiva K1 o Z} “Promacion en la funcién
docente” debera elegir la asignacion del carge directivo con funciones administrativas o el incentive en comento.

No sera abjeto de asignacion de cargo derivado de la presente convocatoria, el personal que haya resultado
beneficiado en otros procesos de promocion vertical u horizontal, con efectos en 2l ciclo escolar 2022-2023, asi
como aguéllos que deseen continuar en funciones de representacion sindical.
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Las personas que s=an objeto de una asignacién de cargos directivos con funciones administrativas, derivada de
un proceso de seleccion distinto a lo previsto en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros, las Disposiciones Generales del Proceso de Seleccion para la Promocion a cargos con funciones de
Direccion y de Supervision en Educacion Media Superior (Promocion Veruical), los Criterios para la seleccién y
asighacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior, ciclo
escolar 2022-2023 y en esta Convocatoria, no serd vilido, por lo que no recibirén remuneracion alguna, ni seran
sujetas de ningun tipo de regularizacion.

Si el carge directivo con funciones administrativas continta vacante, se podra asignar de manera temporal y hasta
el termino del ciclo escolar, a personal administrativo ¢ docente del misme plantel o unidad educativa gue cumpla
con los requisitos estabiecidos en los Criterios para la seleccion y asignacién de cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2022-2023.

Si el contexto del centro de trabajo en el que se ubica el cargo vacante lo justifica, se podra asignar el cargo a
personal de otro plantel o unidad educativa de la misma zona econdmica y/o coordinacion, con base en los Criterios
para la seleccidn y asignacion de cargos directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2022-2023.

DECIMA TERCERA. CONSIDERACIONES GENERALES.
Todos los tramites relacionados con la presente Convocateoria son gratuitos.

Las vias de comunicacian entre la Direccién General de Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios, y quienes
participen en el Proceso de seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funcicnes administrativas
en Educacién Media Superior en la Direccion General de Educacién Tecnolagica Industrial y de Servicios, para el
ciclo escolar 2022-2023, seran mediante el correo electrénico y los nimeros telefénicos que aporte cada aspirante,
desde el momento de su registro.

Para la aclaracién de dudas o informacion adicional relacicnada con este proceso de seleccién, el aspirante podra
dirigirse a la Direccion General de Educacion Tecnologica Industrial v de Servicios, en la direccién de correo
electrénico: funciones.directivas.administrativas@dgetisems.gob.mx

Lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por la Direccién General de Educacion Tecnoldgica
Industrial y de Servicios, y el Comité Dictaminador, de acuerdo con su ambito de competencia.

Ciudad de México, 7 de diciembre del 2022

I
S.E.P. S.E.M.S§.

v i DIRECCION GENERAL
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DE EDUCACION TEGND
[ DIRECTORA GENERAL INDUSTRAL ¥ OE SERVL%}%?

el N¢ 4 Alca

N

Ricardo
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EDUCACION

Convocatoria para la seleccién y asignacién de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica

Industrial v de Servicios
Ciclo Escolar 2022-2023

®

ANEXO T DE LA CONVOCATORIA PARA SELECCION Y ASIGNACION DE PERSONAL A CARGOS
DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Modalidad presencial

10

mn

12

3

14

ENTIDAD
FEDERATIVA

AGUASCALIENT
ES

BAJA
CALIFORNIA

BAJA
CALIFORNIA
SUR

CAMPECHE

COARUILA

COLIMA

CHIAPAS

CHIHUAHUA

COMX

DURANGO

GUANAJUATO

GUERRERC

HIDALGO

JALISCC

DATOS DE LA MESA DE REGISTRO

SEDE DE LA
MESA DE
REGISTRO

OFICINA DE LA
DGET! EN EL
ESTADO DE

AGUASCALIENTES
OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA
OFICINA  DE 1A
DCETI EN EL
ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR
OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE
CAMPECHE

CETIS NO. 48

CBTIS NO 157

OFICINA  ESTATAL
DE LA DGETI EN EL
ESTADO DE
CHIAPAS

CETIS NO. B6

CETIS NO.1D

OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE
DURANGO

OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE
CGUANAJUATO
OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE
GUERRERO

OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE
HIDALGO

OFICINA  DE LA
DGETI EN EL
ESTADO DE JALISCO

DIRECCION

FARIAS 714
GUADALUPE,
AGUASCALIENTES, C.P.20225

VALENTIN GOMEZ
BARRIO DE

CALZADA LAZARC CARDEMNAS S/N
FRACC VIRREYES, MEXICALI, BAJA
CALIFORNIA, CP 21120

CALLE MULEGE #351 ESQ.
PESCADERO FRACCIONAMIENTO
BELLA VISTA.

AV. 16 DE SEPTIEMBRE 5/N PALACIO
FEDERAL, JER PISO, DERTO 1 COL
CENTRO HISTORICQ, CP 24000 SAN
FRANCISCO DE CAMPECHE

CALLE MANZANA 45 S§/N COL
MAGISTERIAL ESTATAL SECC. 38
SALTILLO, COAHUILA C P 25294

AV BENITQ JUAREZ NO. 1180, COL
MANUEL ALVAREZ, C P 28984, VILLA
DE ALVAREZ, COLIMA

Z2a. NORTE ORIENTE No. 661, COL
CENTRO, TUXTLA GUTIERREZ,
CHIAPAS, C.P. 29000

AV PALESTINA NO 10500, SECTOR 48,
COL  TABALAOPA, CP. 31378,
CHIBUARUACHIH

TIZIANO 223 ESG ROSA BLANCA
COL. ALFONSO  XIll.  ALCALDIA
ALVARO OBREGON. CDMX

CALLE JOSE MARIA L& FRAGUA NO
606 FRACC. HERNANDEZ CP 34130
DURANGO, DGO

IRAPUATO ESQ. SAN MIGUEL DE
ALLENDE NO. 1201, COL INDUSTRIAL,
LEON, GTC, CP. 37340

AV. DE A JUVENTUD S/N, COL
BUROCRATAS, cp 39090,
CHILPANCINGO, GUERRERO

BLVD. FELIPE ANGELES,
MEXICO KM 845, COL
PACHUCA DE SOTQ, HGO

CALLE FIRMAMENTO NO. 892, COL
JARDINES DEL BOSQUE,
GUADALAJARA, JALISCO CP 44520

CARR.
ISSSTE,

TELEFONO
SEDE

449 5589183
449 6589184

686 5680622
EXT 129

68121257997

981 1441859
98114416864

844 4584141
B44 4584142

312 3129704

9861 701 4565

Bl4 4360900

5589543363

618 8130241
&18 8117861
418 8130301

477 2587659
477 2587661

747 1397032

771718 070
77 00N
Ext. 104

333 6475871

CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL DEL

funcionesadministrativas

PROCESO

funcionesadmnistrativas 01&@dget) se
ms gobh mx

funcionesadministrativas 02 @dgeti se

ms gob mx

i@dgetis

ms

X

funcionesadministrativas O4@dgetise

ms gob mx

funcionesadministrativas 05@ dgeti se

ms gob mx

funcionesadministrativas 06@dgeti se

ms gob mx

funcionesadministrativas 07 @dgeti.se

m

ms gob mx

funcionesadministrativas 08 @dgeti se

mx

funcionesadministrativas 09 @dgeti se

m

ms gab mx

funcionesadmimistrativas 10@dgeh se
ms gob mx

funcianesadministrativas 11@dget: se

mx

funcionesadministrativas 12 @dgeti se

ims

ms gob mx

funcionesadministrativas 13@8dgeti se

mx

Tuncionesadministrativas 14@dgeti se
ms gob mx

202251078
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EDUCACION

ENTIDAD

FEDERATIVA

Convocatoria para la seleccién y asignacion de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior

Direccién General de Educacion Tecnolégica

Industrial vy de Servicios

Cicle Escolar 2022-2023

DATOS DE LA MESA DE REGISTRO

SEDE DE LA
MESA DE
REGISTRO

QFICINA - DE LA

DIRECCION

AVENIDA FRANCISCO MARQUEZ NO.

TELEFONO

SEDE

CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL DEL
PROCESO

15 55&28 L= DeET EN EL 5 COL  TEQUESQUINAHUAC, 555371074  linconesadminiiralves 15@dgetise
ESTADO DE MEXICO  TLALNEPANTLA DE BAZ C P. 54020 M3 E0D M
OFICINA  DE LA 2DA  DRIVADA DE  MANUEL
Tl R DGETI  EN  EL GUTIERREZ NAJERA 179, COL SANTA 443 445 funcionesadministrativas 16@dgeti se
ESTADO DE  MARIA DE GUIDO, MORELIA, 51775 ms gob mx
MiICHOACAN MICHOACAN, CP. 58090
OFICINA  DE LA AV.6 ESTE ESQUINA CON ANDADOR
7 MORELOS DGETI En EL CENTRAL S/N, COL LOS ROBLES 777 3116399 funcionesadministrativas. 17 @dgeti se
ESTADO DE CIVAC, JIUTEPEC, MORELOS P, 7773117282  msgobmx
MORELOS 62500
18 NAYARIT SEETIPA EzE I'i E'ITIIQ_,I&\E;'ASLEE%EZTUEL;T?: ﬁgwg'r cé) ID' 3N 2145562  luncionesadministrativas 18@dgeti se
ESTADG BE | e : J ms gob mx
NAYARIT
19  NUEVO LEON ggl';l:m EﬁE ‘i gékéifﬂ% %%:?gnrﬁl\?m rﬁllr:i Cg !5 g18338404)  [lunclonesadministrativas 19@dgetise
ESTADO DE NUEVO 64550 PR ms gob.mx
LEGON
OFICINA  DE LA 1A PRIVADA DE HUAMUCHIL NUM. 9, e
20 OAXACA DGETI EN EL SANTA LUCIA DEL CAMINO, QAXA. 951 5034061 e m e as S CRel 5
ESTADO DE OAXACA C.P. 68115 ms X
N7 “A" PONIENTE NUM. 703, COL. R e
7 PUEBLA CBTIS NO.260 GUADALUPE HIDALGOO, PUEBLA, 2222198616
PUE. C.P. 72480 e £0b my
OFICINA  DE LA
AV PASEO DE LA GLORIA, NO 1000-A
22 QUERETARO DoEl BN L LRACCIONAMIENTO HACIENDA LA 442 64lgi5y  funtenessdminstistvas 22@dget: se
ESTADO DE GLORIA C P 76177 ms gob mx
QUERETARG e
OFICINA DE LA
AV. HERIBERTO FRIAS NO. 552, COL. .
DGETI EN EL funcionesadministrativas 23@dgeti se
23 QUINTANAROO oo 5 gE';_ OBOOSQUE. CP.77019, CHETUMAL, 9831278201 nciones
QUINTANA ROO
OFICINA DE LA
24 SANLUIS DGETI EN EL RECURSOS HIDRAULICOS 505 COL. 444 BITT7ES funcionesadministrativas 24 @dgeti.se
POTOSI ESTADO DE SAN PRADOS DE SAN LUIS ms.gob.mx
LUIS POTOSI
OFICINA DE LA
ZARAGOZA NO. 255, LOCAL 201, COL -
DGETI EN EL ! D funcionesadministrativas. 25@dgeti.se
25 SINALOA = A g&rﬂp& CP. BOOOD, CULIACAN, 6672178264  cones
SINALOA S ——
REPUBLICA DE COLOMBIA ¥ POTAM funcionesadministrativas 26 @dgeti
26 SOMNORA CBTIS NO 206 SN, FRACC  CAMINO  REAL, 6624320045 S e
HERMOSILLO, SONORA Mg
OFICINA DE LA
MANUEL AVILA CAMACHO 101 CP % -
27  TABASCO ?S?TEAEO EN S'E' 86170 COL NUEVA PENSIONES 993 3501305 2"‘”"—%‘““"“"@‘7’*&"-
T VILLAHERMOSA, TABASCO
OFICINA DE LA CALZADA GENERAL LUIS
DGETI EN EL  CABALLERO #1532 COL TAMATAN, funcionesadministrativas 28 @dgeti se
281 || S SETEES ESTADO DE CP 87060, CD. VICTORiA, Oo431B4BO0 o b mx
TAMAULIPAS TAMAULIPAS
OFICINA DE LA AV DIVISION DEL NORTE S/N BARRIO
DGETI EN EL  DEQUIARUIXTLA SUR, SANTA ISABEL Sy funcionesadministrativas 29 @dgeti se
ZRLRE RULIELA ESTADO DE  XILOXOXTLA TLAX C.0. 90195 266 4027458, | Lol
TLAXCALA

{ Aﬁdzrﬂg ﬂg

4 o8 poecuoEes Be A ROVBLUT -nn (LT




Convocatoria para la seleccion y asignacién de

EDUC ACIéN per:sqnal a cargos Directi\:'os cen funciones @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

DATOS DE LA MESA DE REGISTRO

SEDE DE LA < CORREO ELECTRONICO
ENTIDAD : TELEFONO
FEDERATIVA MESA DE DIRECCION SEDE INSTITUCIONAL DEL

REGISTRO PROCESO

TULIPANES 141 UNIDAD
2293871948

HABITACIONAL ADOLFC RUIZ funcign minestrativas 30&d;
30 VERACRUZ CETIS NO 15 CORTINEZ, VERACRUZ, VERACRUZ, 2283871959 T

91829

OFICINA  DE LA
; DGETi EN EL CALLE13N&I3X 56 Y 58 RESIDENCIAL funcignesadministrativas 31@dgeti se

o f MU CATAY ESTADO DE  PENSIONES R e

YUCATAN

OFICINA  ESTATAL

DE LA DCETI EN EL AV 5 DE MAYO No. 159 -A COL EIDAL 492923313) funcionesadministrativas 32@dgets se
ESTADO DE  CP 98613, GUADALUPE, ZAC ms gob mx

ZACATECAS

32 ZACATECAS
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EDUCACION

Convocatoria para la seleccién y asignacién de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

ANEXO 2 DE LA CONVOCATORIA PARA SELECCION Y ASIGNACION DE PERSONAL A CARGOS
DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Cargos vacantes.

A la fecha de publicacidn de la presente Convocatoria se cuenta con 274 vacantes para el Proceso 159
Jefaturas de Departamento de Planeacién y Evaluacién y 115 Jefaturas de Departamento de Servicios

Administrativos.

ESTADO

ACUASCALIENTES

AGUASCALIENTES

ACGUASCALIENTES

AGUASCALIENTES

AGUASCALIENTES

AGUASCALIENTES

BAJA CALIFCRNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA

BAJA CALIFORNIA SUR

BAJA CALIFORNIA SUR

CAMPECHE

PLANTEL

CBTIS NO. 272

CBTIS NO. 280

CBTIS NO. 281

CBTIS NO. 283

CBTIS NO. 284

CBTIS NO. 39

CBTIS NC. 140

CBTIS NO. 146

CBTIS NO. 155

CBTIS NQ. 237

CBTIS NO. 277

CBTIS NO. 278

CETIS NC. 58

CETIS NO. 75

CBTIS NO. 256

CETIS NO. 81

CBTIS NO. 2

JEFATURA DE
PLANEACION Y
EVALUACION

JEFATURA DE
SERVICIOS

TOTAL

ADMINISTRATIVOS |
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Convocatoria para la seleccién y asignacién de

EDUC ACIéN personal a cargos Directi\{t_as con funciones @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE
PLANEACION Y

JEFATURA DE
ESTADO PLANTEL

SERVICIOS TOTAL

EVALUACION

ADMINISTRATIVOS

CAMPECHE CETIS NO. B2 1 1 2
CHIAPAS CBTIS NO. 144 1 1
CHIAPAS CBTIS NO. 243 1 1 2
CHIAPAS CBTIS NO. 92 1 1
CHIAPAS CETIS NO. 136 1 1 2
CHIHUAHUA CBTIS NO. 114 1 1
CHIHUAHUA CBTIS NO.138 1 1
CHIHUAHUA CBTIS NO. 143 1 1
CHIHUAHUA CBTIS NO.158 1 1
CHIHUAHUA CBTIS NO. 228 1 1
CHIHUAHUA CBTIS No. 266 1 1 2
CHIHUAHUA CBTIS NO, 273 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 10 1 [
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO.13 1 1 2
CIUDAD DE MEXICO CETIS NG, 152 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 167 1 1 pJ
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 29 1 1 2
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 30 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 31 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 33 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 39 1 1
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Convocatoria para la seleccién y asignacién de

EDUCAGCION _personai a cargos Directivos con funciones e

administrativas en Educacién Media Superior

Direccion General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE ‘ JEFATURA DE
PLANTEL PLANEACION Y SERVICIOS

EVALUACION ADMINISTRATIVOS

CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 50 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO, 51 ) 1 2
CIUDAD DE MEXICO CETIS NQ. 53 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 55 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 56 1 1
CIUDAD DE MEXICO CETIS NO. 7 1 1
COAHUILA CRBTIS NO. 127 1 1
COAHUILA CBTIS NO. 239 1 1 2
COAHUILA CBTIS NO. 34 1 1
COAHUILA CBTIS NO. 54 1 1
COAHUILA CETIS NO. 60 1 1
COAHUILA CETIS NO. 83 1 1
COLIMA CBTIS NO. 157 1 ]
COLIMA CBTIS NO.19 1 1
COLIMA CBTIS NO. 285 1 1 2
COLIMA CETIS NO, 157 1 1 2
COLIMA CETIS NO. 84 1 1
DURANGO CBTIS NO. 109 1 i
DURANGO CBTIS NO. 112 1 1 2
DURANGO CBTIS NO. 15 1 1
DURANGO CBTIS NO. 159 1 1
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Ceonvocatoria para la seleccién y asignacién de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior @

EDUCACION

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE JEFATURA DE
ESTADO PLANTEL PLANEACION Y SERVICIOS TOTAL
EVALUACION ADMINISTRATIVOS
DURANGO CEBTISNO. 4 1 1
DURANGO CBTIS NO. 58 1 1 2
GUANAJUATO CBTIS NO.139 1 1 2
GUANAJUATO CBTIS NO. 148 1 1
GUANAJUATO CBTIS NO. 174 1 1 2
GUANAJUATC CBTIS NO. 238 1 1
GUANAJUATO CBTIS NO. 255 1 1
GUANAJUATO CBTIS NO. 65 1 1
GUANAJUATO CBTIS NO. 75 1 1
GUANAJUATO CETIS NO. 115 1 1 2
GUANAJUATO CETIS NO. 139 1 1
GUANAJUATO CETIS NO. 142 1 1
GUANAJUATO CETIS NO. 150 1 1
GUANAJUATO CETIS NO. 160 1 1
GUANATUATO CETIS NO. 62 1 1
GUANAJUATC CETIS NO. 77 1 1
GUERRERO CBTIS NO. 177 1 1 2
GUERRERC CBTIS NO. 216 1 1 2
GUERRERO CBTIS NO. 57 1 1 2
CGUERRERO CBTIS NO. 82 1 1 2
GUERRERO CETIS NO. 7 1 1
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Convocatoria para la seleccién y asignacion de

EDUC ACIéN personal a cargos Directi\.-ft_'.is con funciones @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE JEFATURA DE

ESTADO PLANTEL PLANEACION Y SERVICIOS TOTAL
EVALUACION ADMINISTRATIVOS

HIDALGO CRTIS NO. 200 i 1 2
HIDALGO CBTIS NO. 218 1 1
HIDALGO CBTIS NO. 286 1 1 2
HIDALGO CBTIS NO. 287 1 1
HIDALGO CETIS NO.5 1 1
HIDALGO CBTIS NO. 8 1 1
HIDALGO CETIS NO. 140 1 1
HIDALGO CETIS NO. 91 1 1
JALISCO CETIS NO. 226 1 i 2
JALISCO CBTIS NO. 244 i 1
JALISCO CBTIS NO. 245 1 1 2
JALISCO CBTIS NO. 274 1 1 2
JALISCO CBTIS NO. 49 T 1 2
JALISCO CETIS NO. 63 1 1
JALISCO CETIS NO. 73 1 1
MEXICO CBTIS NO. 180 1 1 2
MEXICO CBTIS NQ. 202 1 1
MEXICO CRBTIS NO. 203 1 1
MEXICO CETIS NO. 119 1 i
MEXICO CETIS NC. 141 1 1
MEXICO CETIS NO. 165 1 1
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Convocatoria para la seleccién y asignacion de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educaciéon Media Superior @

EDUCACION

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE

JEFATURA DE
SERVICIOS TOTAL
ADMINISTRATIVOS

ESTADO PLANTEL PLANEACION Y

EVALUACION

fu

MEXICO CETIS NO. 25 1 1
MEXICO CETIS NO. 64 1 1 2
MEXICO CETIS NO. 65 1 1
MEXICO CETIS NO. 95 i 1
MEXICO CETIS NO. 96 1 ]
MICHOACAN CBTIS NO.12 1 1
MICHOACAN CBTIS NO. 149 1 1
MICHOACAN CBFIS NO. 162 1 1
MICHOACAN CRBTIS NC. 18 1 1
MICHOACAN CBTIS NO. 181 1 1 &
MICHOACAN CBTIS NO. 182 1 i 2
MICHOACAN CBTIS NO. 288 i 1 2
MICHOACAN CBTIS NO. 52 1 1 2
MICHOACAN CETIS NO. 120 1 1
MICHOACAN CETIS NC.121 i 1
MICHOACAN CETIS NO. 27 1 1 2
MICHOACAN CETIS NO. 28 1 1
MORELOS CBTIS NC. 194 1 1
MORELOS CETIS NO.122 1 1
NUEVO LEON CBTIS NO. 22 1 1
NUEVO LEON CBTIS NO. 258 1 1
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Convocatoria para la seleccidn y asignacién de

EDUC ACIéN per_so_nal a cargos Directi\fgs con funcione; @

administrativas en Educacion Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE JEFATURA DE

PLANTEL PLANEACIONY | SERVICIOS
EVALUACION ADMINISTRATIVOS

NUEVO LEGN CBTIS NO. 53 1 i 2
NUEVO LEON CETIS NO. 66 1 1
OAXACA CBTIS NO. 183 1 i
OAXACA CBTIS NO. 2 1 1
OAXACA CRBTIS NO. 205 1 1
OAXACA CBTIS NO. 231 1 1
OAXACA CBTIS NO. 240 1 i 2
OAXACA CBTIS NO. 248 1 1 2
OAXACA CBTIS NO. 264 1 1 2
OAXACA CBTIS NO. 31 1 [
OAXACA CBTIS NO. 90 1 1 2
OAXACA CBTIS NO. 91 1 1 2
OAXACA CETIS NO. 102 1 1
OAXACA CETIS NO. 38 1 1
PUEBLA CBTIS NO. 257 1 1
PUEBLA CBTIS NO. 260 1 1
PUEBLA CBTIS NO. 86 1 i
PUEBLA CETIS NO. 151 1 1
PUEBLA CETIS NO.17 1 1
PUEBLA CETIS NO. 67 1 1
QUERETARO CETIS NO. 105 1 i
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Convocatoria para la seleccién y asignacién de

EDUC ACIéN perf;o_nal a cargos Directi\!?s con funciongs @

administrativas en Educacion Media Superior

Direccion General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE JEFATURA DE

ESTADO PLANTEL PLANEACION Y SERVICIOS | TOTAL
EVALUACION ADMINISTRATIVOS

QUERETARO CETIS NO. 16 1 1
QUINTANA ROO CETIS NO, 72 1 1
SAN LUIS POTOSI CBTIS NO. 121 1 1
SAN LUIS POTOSI CBTIS NO. 131 1 1
SAN LUIS POTOSI CBTIS NO.185 1 1
SINALOA CBTIS NO. 45 1 1
SINALOA CBTIS NO. 5] 1 1
SINALCA CETIS NO. 127 } 1
SINALOA CETIS NO, 68 1 1 2
SONORA CBTIS NC. 106 1 1 2
SONORA CBTISNO.TI 1 1 2
SONORA CBTIS NO.132 1 ¥ 2
SONORA CBTIS NO. 206 1 1
SONORA CETIS NO. 81 1 1
SONORA CETIS NG, 128 1 1
TABASCO CETIS NO. 167 1 1
TABASCO CBTIS NO. 93 i 1
TABASCO CETIS NO. 40 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 103 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 105 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 125 [ 1 2
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Convocatoria para la seleccion y asignacién de

EDUC ACIC‘.)N per_sqnal a cargos Directi\:-os con funcione_s @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccion General de Educacion Tecnoldgica
Industrial v de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE

JEFATURA DE

ESTADO PLANTEL PLANEACIO_N B¢ SERVICIOS TOTAL
EVALUACION ADMINISTRATIVOS
TAMAULIPAS CBTIS NO. 135 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NC.137 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 208 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 202 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NC. 220 1 1 2
TAMAULIPAS CBTIS NO. 234 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 24 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 271 1 1
TAMAULIPAS CBTIS NO. 276 1 1
TAMAULIPAS CETIS NO. 129 1 1 2
TAMAULIPAS CETIS NO. 130 1 1
TAMAULIPAS CETIS NO. 22 1 1
TLAXCALA CBTIS NO. 154 1 1 2
TLAXCALA CBTIS NO. 212 1 1
TLAXCALA CBTIS NO. 3 1 1
TLAXCALA CBTIS NO. 61 1 1 2
TLAXCALA CETIS NO. 132 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 101 1 1 2
VERACRUZ CBTIS NC. 102 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 113 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 124 1 1
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Convocatoria para |a seleccion y asignacién de
personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior

EDUCACION

Direccién General de Educacién Tecnoldgica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE
PLANEACION Y

JEFATURA DE
SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

ESTADO PLANTEL

EVALUACION

VERACRUZ CBTIS NC. 17 1 1
VERACRUZ CBTIS NOC. 192 1 1 2
VERACRUZ CBTIS NO. 213 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 251 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 261 1 1 2
VERACRUZ CBTIS No. 267 1 1 2
VERACRUZ CBTIS NG. 55 1 1
VERACRUZ CBTIS NC. 67 1 1
VERACRUZ CBTIS NO. 77 1 1 2
VERACRUZ CBTIS NC.78B 1 1
VERACRUZ CETIS NG. 110 1 1 2
VERACRUZ CETIS NC. 133 1 1
VERACRUZ CETIS NO. 134 1 1
VERACRUZ CETIS NQ. 143 1 1
VERACRUZ CETIS NO. 144 1 1 2
VERACRUZ CETIS NO. 145 1 1
YUCATAN CBTIS NO. 193 1 1
ZACATECAS CBTIS NO. 104 1 1
ZACATECAS CBTIS NO. 141 1 1 2
ZACATECAS CBTIS NO. 221 1 1
LZACATECAS CETIS NO. 114 1 1
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Convocatoria para la seleccién y asignacién de

E DUC ACION‘ per:so_nal a cargos Directivos con funcicnes

administrativas en Educacion Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnalégica
Industrial v de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

JEFATURA DE JEFATURA DE
ESTADO PLANTEL PLANEACION Y SERVICIOS TOTAL
EVALUACION ADMINISTRATIVOS

TOTAL GENERAL 159 15
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Convocatoria para la seleccidén y asignacién de

EDUC ACI()N per_sqnal a cargos Directi\{t_:s con funcione_s @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccion General de Educacién Tecnoldgica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

ANEXO 3 DE LA CONVOCATORIA PARA SELECCION Y ASIGNACION DE PERSONAL A CARGOS
DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Carta de aceptacion
Proceso de seleccion y asignacién de cargos directivos con
funciones administrativas en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2022-2023

Localidad y entidad federativa a de del 2023.

CARTA DE ACEPTACION
A QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, y con plenc conocimiento de mis
derechos y obligaciones de ciudadano, por este medio expreso, sin que haya dolo, coercion o mala fe, mi
voluntad de respetar estrictamente los términos de cada una de las bases de la Convocatoria para el proceso de
seleccion y asignacion de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacion Media
Superior, ciclo escolar 2022-2023, en el cual ha sido registrada mi participacion.

La documentacion gque se considerara para el analisis y dictaminacion para el proceso a cargos directivos con
funciones administrativas en Educacion Media Superior en la Direccidén General de Educacion Tecnologica
Incustrial y de Servicios, para el ciclo escolar 2022-2023, Gnicamente serd la gue se presentd en el periodo de
registro indicado en la base OCTAVA de la presente Convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la Convocatoria, me comprometo a apegarme a los resultados de proceso
de valoracién, a las listas ordenadas de resultados, a la disponibilidad de cargos y responsabilizarme de cualguier
falla, declaracién falsa o dolosa que de mi cuenta se origine, asi como de documentacion falsa o apocrifa que
pudiera presentar

ATENTAMENTE

Nombre y firma del participante

a. Flores
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Convocatoria para la seleccidn y asighacién de

EDUC ACIéN personal a cargos Directivos con funciones @

administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial v de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

ANEXO 4. ADSCRIPCION Y ANTIGUEDAD EN EL SERVICIO

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnolégico Industrial ¥ de Servicios No.___

Oficio No. /2022
Lugar y fecha
Asunto: Constancia de adscripci6n y antigliedad en el servicio

COMITE DICTAMINADOCR

DEL PROCESO PARA SELECCION Y ASIGNACION

DE PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023

PRESENTE

Por medio del presente, hago constar que de conformidad con la documentacidn que se encuentra en el

expediente personal del{la} C. i R.F.C.
con clave presupuestal adscrito(a) al
plantel , ingresé:

Fecha de ingreso al subsistema:

Fecha de ingreso al plantel:

Funcién Actual:

Licencias sin y/o con goce de sueldo {afio sabatico, beca comisién, acuerdo presidencial o cargo sindical)

Tipo de Movimiento/Tipo de Licencia ' Efectos de inicio Efectos de término

- —

Total de afios de servicio ininterrumpidos: Afios ___  Meses;

Se extiende |la presente a peticién del interesado para participar en el proceso para seleccién y asignacién
de personal a cargos directivos con funciones administrativas para el ciclo escolar 2022-2023 en [a Direccién
General de Educacién Tecnolégica Industrial v de Servicios

ATENTAMENTE
DIRECTOR({A) DEL CETIS/CBTIS No.__ENEL JEFE(A) DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ESTADODE_ ADMINISTRATIVOS DEL CETIS/CBTIS No.____EN
{(Nombre y Firma) ELESTADODE _____

{(Nombre y Firma)

c.c.p-.Expediente
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Convocatoria para la seleceién y asignacién de

EDUC ACIéN personal a cargos Directivos con funciohes

administrativas en Educacién Media Superior

Direccién General de Educacién Tecnolégica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

ANEXO 5. CONSTANCIA DE EXPERIENCIA DIRECTIVA

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnolégico Industrial y de Servicios No.__

Oficio No. [2022

Asunto: Constancia de Experiencia Directiva.

COMITE DICTAMINADOR )

DEL PROCESO PARA SELECCION Y ASIGNACION

DE PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES ADMINISTRATIVAS

PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023

PRESENTE

El que suscribe, hace CONSTAR Bajo Protesta de Decir Verdad que de conformidad con la
documentacién que obra en el expediente personal delfla C. : quien labora en el
Centro de Estudios/Bachillerato Tecnolégico/s Industrial y de Servicios nimero ___, clave de

CentrodeTrabajo____, cuentacon los siguientes datos generales y laborales:
RFC:
CURP:
Tipo de Nombramiento:
Puesto Directivo Periodo inicio Periodo término Tiempo Efectivo
(Afios/meses)

Total

Se extiende la presente CONSTANCIA DE EXPERIENCIA DIRECTIVA, a peticién del(a)
interesado(a) para los efectos legales y administrativos a que haya lugar, en la Ciudad de
.Estadode_____,alos__ dias del mes de del dos mil veintidas.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No.___ EN EL JEFE{A} DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ESTADODE ___ ADMINISTRATIVOS DEL CETIS/CBTIS No.
(Nombre y Firma) ENEL ESTADODE _

{Noembre y Firma)

cc.p.  Adriana Plasencia Diaz. Directora General de Educacitn Tecnologica industrial y de Servicios. Presente
c.c.p.  Comisionado Responsable enel Estadode _  Prasente
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EDUCACION

No.

ADMINISTRATIVAS EN EDUCACION ME

Convocatoria para la seleccidn y asignacion de

personal a cargos Directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior

Direccion General de Educacién Tecnoldgica
Industrial y de Servicios

Ciclo Escolar 2022-2023

ANEXO 6

CALENDARIO DEL PROCESO PARA LA SELECCION Y ASIGNACION DE
PERSONAL A CARGOS DIRECTIVOS CON FUNCIONES

2022-2023

Publicacién de los Criterios para la seleccién Y
asignacion de personal a los cargos directivos
con funciones administrativas en educacién
media superior, ciclo escolar 2022-2023.

Publicacién del calendario para las actividades
para el proceso.

Publicacién de la Convocatoria para la seleccion
y asignacién de personal a los cargos directivos
con funciones administrativas en educacién
media superior, ciclo escolar 2022-2023

Registro y valoracion documental por [a Mesa de
Registro.

Analisis de evidencias de |os elementos de
valoracién por el Comité Dictaminador.

Publicacién de resultados.

Recurso de reconsideracion.

Publicacién de la lista ordenada de resultados.

Actos protocolarios para la asignacién de cargos
directivos con funciones administrativas

CIY

Fechz

DIA SUPERIOR, CICLO ESCOLAR

16 de junio del 2022.

07 de diciembre del 2022.

07 de diciembre del 2022,

Cel 9 al 13 de enero del 2023.

Del 16 de enero al 3 de febrero del 2023,

8 de febrero del 2023.

Del 8 al 22 de febrero del 2023.

2 de marzo del 2023.

A partir de dos dias después de I3
publicacién de la lista ordenada de

resultados.,
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